@ FidAR

Frauen in die Aufsichtsrite e.V.

FidAR-Forum Il am 15. Marz 2010 — Programm

13:00 bis 14:00

14:00 bis 14:10

14:10 bis 14:15

14:15 bis 15:00

15:00 bis 16:00

16:00 bis 16:30

16:30 bis 17:30

Registrierung der Teilnehmer/innen
Begriflung

Monika Schulz-Strelow
Prasidentin FidAR - Frauen in die Aufsichtsrate e.V.

GrufRwort

Bernard de Montferrand
Franzdsischer Botschafter in der Bundesrepublik Deutschland

Keynotes

Dr. Kristina Schréder
Bundesministerin flr Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ)
Frauen in Flihrungspositionen: Chancen fiir Wirtschaft und Gesellschaft

Gabriele Heinisch-Hosek

Bundesministerin fir Frauen und Offentlicher Dienst, Osterreich
Nationaler Aktionsplan fiir Gleichstellung am Arbeitsmarkt in Osterreich
— Handlungsfelder und MalBnahmen

Erkenntnisse — Ergebnisse — Veranderungen

Dr. Carsten Wippermann

Direktor Sozialforschung, Sinus Sociovision GmbH

Mehr Frauen in Fiihrungspositionen: Was Flhrungskréfte
der deutschen Wirtschaft dazu fordern

Klaus-Peter Miiller

Vorsitzender der Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex

Moderne Corporate Governance — Pladoyer flir Vielfalt

Thomas Sattelberger

Vorstand Personal, Deutsche Telekom AG

Changing Leadership, der Weg der Deutschen Telekom zur
Fihrungsvielfalt

Kaffeepause

Strategien der europaischen Nachbarn

Marie-Jo Zimmermann, Frankreich

Présidente de la délégation de I'Assemblée Nationale pour le droit des
femmes et I'égalité entre les hommes et les femmes, député

Comment agir pour une gouvernance mixte?
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17:30 bis 18:50

18:50 bis 19:00

19:00 bis 21:00

@ FidAR

Frauen in die Aufsichtsrite e.V.

Mirella Visser, Niederlande

Master at Law, Grinderin und Geschaftsfuhrerin Centre for Inclusive
Leadership

Solving the problem of underrepresentation of women on boards in the
Netherlands: Legislation or self-regulation?

Leena Linnainmaa, Finnland
Direktorin, finnische Handelskammer
Der finnische Weg fiir mehr Frauen in die Aufsichtsréte

Moderation: Eva Kreienkamp
Vorstand FidAR e.V.

Expertenpanel: Quo vadis deutscher Stufenplan?
Cornelia Hulla

Mitglied des Vorstands/Arbeitsdirektorin,
Coca-Cola Erfrischungsgetranke AG

Thomas Sattelberger
Vorstand Personal, Deutsche Telekom AG

Gabriele Stahl
Partnerin, Odgers Berndtson Unternehmensberatung GmbH

Frauke Vogler
Aufsichtsratin Q-Cells SE

Jutta von Falkenhausen
Vizeprasidentin FidAR e.V.

Eva-Maria Welskop-Deffaa
Ministerialdirektorin, Abteilungsleiterin Gleichstellung im BMFSFJ

Moderation: Margaret Heckel
Journalistin und Autorin

Schlusswort

Monika Schulz-Strelow
Prasidentin FidAR e.V.

Get Together
Abendbuffet im groRen Salon der Franzésischen Botschaft Berlin

auf Einladung des franzdsischen Botschafters in der Bundesrepublik
Deutschland, Bernard de Montferrand



